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AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE
DI 3 COMPONENTI DELLA COMMISSIONE COMUNALE
PER LE PARI OPPORTUNITA’ TRA GENERI

A CHI E’ RIVOLTO L’AVVISO

> Rappresentanti delle associazioni, movimenti e culture del mondo femminile e delle pari
opportunita con sede in Vestenanova

» Cittadini che abbiano esperienza in questi ambiti, nei diversi aspetti e profili scelte su una rosa di
singole candidature dalla societa civile.

Per presentare la propria candidatura a componente della Commissione & necessario essere:

v maggiorenni

v" residenti o avere la sede di lavoro a Vestenanova

v’ fare parte di associazioni, movimenti e culture del mondo femminile e delle pari opportunita con
sede in Vestenanova.

COMPENSO E DURATA

Ai componenti della commissione non spetta alcun compenso, nemmeno nella forma del rimborso
spese, per la partecipazione alle riunioni.

La commissione avra durata pari al mandato del Sindaco e rimarra in carica fino alla nomina della
nuova commissione.

COME CANDIDARSI

Le candidature devono essere redatte sul modulo allegato al presente avviso, corredate da un
documento di riconoscimento e da un curriculum vitae da cui emergano interesse, esperienze e
competenze del candidato*, nell’ambito delle finalita indicate dall’art. 2 del Regolamento per il
funzionamento della Commissione pari opportunita.

TERMINE DI PRESENTAZIONE

Le proposte di candidatura devono pervenire e non oltre il 30.05.2025:

v amano presso I’Ufficio Protocollo del Comune di Vestenanova, con sede municipale in Piazza
Roma n- 1 37030 Vestenanova (VR)

v'amezzo Pec all’indirizzo comune.vestenanova@pec.it

VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE
Le candidature pervenute a seguito dell’avviso pubblico sono valutate dal Sindaco, cui compete la
nomina, con proprio decreto.

Vestenanova, li 16.05.2025

Il Segretario Comunale
Dott.ssa Martina Danese

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografata

*Le competenze curriculari saranno valutate con particolare riguardo alle esperienze in materia di pari opportunita, in
campo giuridico, economico, sociologico, psico-pedagogico, del lavoro, dei servizi sociali, dell’ambiente e delle
comunicazioni sociali.
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